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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I EMERIMEVE NE DREJTESI
VENDIM
Nr. 152, daté 16.12.2019
Piilg VLERESIMIN DHE PIKEZIMIN E KANDIDATURES Si Z. SOKOL STOJANI
NE VENDIN VAKANT PER INSPEKTOR I LARTE I DREJTESISE, SHPALLUR
NGA KESHILLI I EMERIMEVE NE DREJTESI NE DATEN 01.03.2019 DHE
RISHPALLUR PER PLOTESIMIN E KANDIDATURAVE NE DATEN 09.09.2019

Késhilli i Emérimeve né Drejtési, i pérbéré nga :

Ardian Dvorani - Kryetar

Vitore Tusha - Zévendéskryetare
Margarita Buhali - Anétare/Relatore
Fatjona Memgaj - Anétare

Eriol Roshi - Anétar

Asistuar nga sekretare Dorina Dulaj,

Me pranin€ ¢ Avokates sé Popullit, znj. Erinda Ballanca, né cilésing vizhguesit ¢
pérhershém t& mbledhjeve dhe veprimtarisé sé Késhillit t& Emérimeve né Drejtési,

Me praning e pérfaqésuesve € autorizuar t& subjekteve t& ftuara sipas ligjit pér pjesémarrje.
né cilésin€ e vézhguesve, né mbledhjen e Késhillit:

- z. Bledar Dervishaj, pérfaqésuesi i autorizuar i Presidentit t& Republikés.

n& mbledhjen ¢ datés 16.12.2019, mori né shqyrtim ¢éshtjen qé i pérket:

KANDIDATI PER o
INSPEKTOR I LARTE I DREJTESISE:  Z. Sokol Stojani

OBJEKTI: Vlerésimi dhe pikézimi i kandidaturés sé
z.Sokol Stojani né vendin vakant pér
Inspektor i Larté i Drejtésisé, shpallur nga
Késhilli i Emérimeve né Drejtési né datén
01.03.2019 dhe rishpallur pér plotésimin e
kandidaturave né datén 09.09.2019.



KESHILLI I EMERIMEVE NE DREJTESI

Pasi shqyrtoi relacionin e anétares relatore t& Késhillit, znj. Margarita Buhali;

dégjoi mendimin e paragitur nga Avokati i Popullit. znj. Erinda Ballanca. né cilésiné e
vézhguesit t€ pérhershém né mbledhjen dhe veprimtaring e Késhillit & Emérimeve né
Drejtési. lidhur me ményrén e procedimit & ndjekur pér vlerésimin dhe pikézimin e
kandidates;

zhvilloi intervistén me kandidatin Sokol Stojani lidhur me motivimin ¢ kandidimit.
platformén, vizionin. si edhe objektivat e kandidatit nése emérohet:

shqyrtoi dokumentacionin e kandidimit & paraqitur sipas kérkesa t&é ligjit dhe akteve
nénligjore normative & Késhillit té¢ Emérimeve né Drejtési nga kandidati Sokol Stojani:

dhe si bisedoi ¢éshtjen né érési,

VEREN:
I. Rrethanat e ¢éshtjes

I. Ké&shilli i Emérimeve né Drejtési. me Vendimin nr.139, daté 02.12.2019. ka vendosur
lejimin e kandidimit t& kandidatit Sokol Stojani né vendin vakant pér Inspektor i Larté i
Drejtésise. shpallur nga Késhilli i Emérimeve né Drejtési né datén 01.03.2019 dhe rishpallur
pér plotésimin e kandidaturave né datén 09.09.2019

2. N& zbatim & dispozitave t& ligjit nr. 115/2016. si edhe atyre & Kreut 1V (pikat 27-38) (&
vendimit nr. 5 dat€¢ 02.04.2019 “Pér kriteret dhe procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve pér pozicionet vakante né Gjvkatén Kushtetuese dhe (¢ Inspektorit 1é
Larté 1¢ Drejiésisé”, anétarja e Késhillit, znj. Margarita Buhali, né cilésiné e relatores pér
vendin vakant t€ Inspektorit t& Larté t& Drejtésisé, ka realizuar veprimet pérgatitore t&
procedurés s& vlerésimit dhe pikézimit ¢ kandidatéve, njékohésisht me procedurat ¢
verifikimit (& tyre.

3. Bazuar né aktet q¢ jané dorézuar nga kandidati Sokol Sotojani né momentin e kandidimit
dhe né aktet e dokumentet e tjera ¢ jané administruar gjaté fazés pérgatitore té procedurés sé
vlerésimit, anétarja ¢ Késhillit zonja Margarita Buhali, né cilésiné e relatores pér vendin
vakant &€ Inspektorit t€ Larté t&é Drejtésisé, hartoi relacionin pérkatés pér gjetjet né
procedurén e pérzgjedhjes dhe € vlerésimit t¢ kandidaturés sé kandidatit Sokol Stojani pér
kété vend vakant.

4. N€ pérfundim t& procedurave (& verifikimit dhe vendimeve t& dhéna pér lejimin ose
ndalimin ¢ Kandidimit pér & gjithé kandidatét né vendin vakant t& Inspektorit & Larté (&
Drejtésisé, anétarja relatoré, znj. Margarita Buhali, ka njoftuar Kryetarin dhe ka paraqitur pér
shqyrtim n& mbledhjen e Késhillit, relacionin dhe dokumentacionin e pérgatitur pér secilin
kandidat t& kétij vendi vakant lidhur me procedurén e pérzgjedhjes dhe vierésimit t&
kandidaturave.

5. Ké&shilli i Emérimeve né Drejtési. me Vendimin nr.145, né datén 11.12.2019 ka vendosur
fillimin e procedurave t& vlerésimit, pikézimit dhe renditjes s¢ kandidatéve (& lejuar pér
vendin vakant t& Inspektorit t€ Larté t& Drejtésisé.

6. Gjithashtu, me vendimin nr.146 dhe nr.147 t& datés 11.12.2019. Késhilli ka miratuar
kalendarin ¢ intervistave me kandidatét e lejuar, si edhe listén e ekspertéve pér gjuhét e huaja
pér dhénien e mendimit teknik pér nivelin e zotérimit t& tyre nga kandidatét.



7. N&é mbledhjen e tij & datés 11.12.2019. Késhilli shqyrtoi relacionin dhe procedurat e
ndjekura gjaté veprimeve pérgatitore nga anétarja e Késhillit relatoré e vendit vakant (&
Inspektorit & Lart¢ 1€ Drejtésisé, si edhe plotésing ¢ dokumentacionit t& paraqitur pér
vlerésim lidhur me secilin kandidat. Gjithashtu, Késhilli dégjoi edhe mendimin e Avokatit t&
Popullit q&. n& thelb, nuk paragiti vérejtje lidhur me ményrén e procedimit té ndjekur pér
pérgatitjen e dokumentacionit t& kandidatit Sokol Stojani.

8. Pas kétyre veprimeve, né vijim t&¢ mbledhjes, Késhilli i Emérimeve né Drejtési. ka
zhvilluar procedurén e intervistés me kandidatét e lejuar, mbi motivimin e kandidimit dhe
nivelin e zotérimit (€ gjuhéve t& huaja, pér vendin vakant t& Inspektorit t& Larté & Drejtésisé.

9. Intervista mbi motivimin e kandidimit me kandidatin e lejuar, z. Sokol Stojani pér vendin
vakant t€ Inspektorit t& Larté t& Drejtésisé. u zhvillua né datén 11.12.2019.

10. Lidhur me nivelin e zotérimit t& gjuhés sé huaj, nga z.Sokol Stojani nuk jané paragitur
dokumenta pér konfirmimin e njohurive (€ gjuhéve t& huaja. Megjithése u njoftua nga késhilli
I Emérimeve né Drejtési pér gjuhén qé do & pérzgjidhte pér intervistim me qéllim vlerésimin
¢ kétij kriteri te metodologjisé s¢ vlerésimit, kandidati nuk ka pérzgjedhur gjuhé & huaj pér
vlerésim t¢ métejshém gjaté intervistés prané Késhillit ¢ Emérimeve né Drejtési. N& kéto
kushte intervista pér té né gjuhé 1€ huaj nuk u zhvillua.

[1. N& peérfundim (€ intervistés, né zbatim t&é pikés 2 & nenit 240 t& ligjit nr. 115/2016.
Késhilli ka vijuar veprimtariné e tij duke géndruar i mbledhur pér t¢ realizuar vlerésimin e
meritave profesionale, morale dhe organizative, drejtuese e menaxheriale ¢ secilit kandidat.
pasuar nga pik&zimi pérkatés i kétyre meritave pér secilin kriter ligjor. Kjo proceduré
vlerésimi pérfundoi né datén 16.12.2019, dité né té& cilén Késhilli arsyetoi dhe pércaktoi pikét
pér secilén kriter ligjor vlerésimi té secilit kandidat dhe né total pikézimin e kandidatit pér &
gjitha meritat profesionale. morale dhe organizative, drejtuese e menaxheriale. Pér kété
q€llim, n€ & nj€jten dit¢ Késhilli publikoi edhe rezultatin paraprak € pikézimit pér secilin
nga pesé kandidatét e lejuar pér kandidim né vendin vakant t& Inspektorit t& Larté (&
Drejtésis€. Sipas ligjit, pas verifikimit t& nevojshém né mbledhjen e ardhshme t& Késhillit,
vendoset edhe miratimi i Listés Pérfundimtare t& Renditjes sé Kandidatéve & Lejuar pér kété
vend vakant. si edhe raporti i arsyetuar i Késhillit lidhur me kété renditje.

IL. Vlerésimi i Késhillit t¢ Emérimeve né Drejtési

12. N& pérfundim (€ intervistés, bazuar né t& dhénat e nxjerra nga biseda mbi motivimin e
kandidimit, si edhe bazuar né aktet dhe dokumentet gé jané dorézuar nga kandidati Sokol
Stojani né momentin e paragitjes s¢ kérkesés pér kandidim, dokumentet ¢ paragitura prej tij
sipas Kérkesave t&¢ Késhillit, si edhe shkresa dhe t& dhéna (& tjera kérkuara apo té ardhura
zyrtarisht nga institucione & ndryshme, Késhilli ka véné né bisedim vlerésimin dhe pikézimin
¢ kandidatit Sokol Stojani pér secilin nga kriteret e vlerésimit t& pércaktuara:

a) n¢ pikén 3 (€ nenit 147/d t& Kushtetutés;

b) né nenin 240 t& ligjit nr. 115/2016:

¢) n& detajimin e métejshém t& kritereve ligjore t& posagme dhe ¢ pérgjithshme & vlerésimit
dhe pércaktimin mé (€ hollésishém t& peshés specifike t&é tyre né pikézimin dhe renditjen e
kandidatéve t€ treguar né Kreun I1. né¢ Kreun V dhe né Shtojcén 2 & Vendimit nr. 5 daté



02.04.2019 “Pér kriteret dhe procedurén e vierésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve
pér pozicionet vakante né Gjykatén Kushtetuese dhe té Inspektorit 1¢ Larté 1¢ Drejtésisé™;

¢) né& shpjegimet e hollésishme lidhur me metodologjing mbi té cilin bazohet né vlerésimi dhe
caktimi i pikéve (€ miratuar nga Késhilli i Emérimeve né Drejtési me vendimin nr. 52 daié
21.06.2019 “Pér miratimin ¢ metodologjisé pér vierésimin dhe caktimin e pikéve pér
renditjen e kandidatéve pér Inspektor i Larté i Drejiésisé ™,

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional

I3. Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit t&¢ administruar né procedurén e verifikimit (&
kandidaturés dhe né kuadér t& veprimeve pérgatitore t& procedurés sé vlerésimit. rezulton qé
kandidati Sokol Stojani. ka ushtruar veprimtarité profesionale si mé poshté:

a) 19 Shtator 2018, ¢ né vijim Prokuror né Drejtoriné Gjyqésore prané Prokurorit t&
Pérgjithshém Prokuroria e Pérgjithshme

b) 23 Janar 2018 deri 19 Shtator 2018: Drejtor i Drejtorisé s¢ Ndihmés pér Subjektet ¢
Posagme.Mbrojtjes s€ Déshmitaréve, Inspektimit dhe Burimeve Njerézore. Studimeve.
Projekteve Prokuroria e Pérgjithshme

¢) 05 Prill 2015 deri 23 Janar 2018 Prokuror né Drejtoriné Gjyqésore dhe Mbikqyrjes s¢
Ekzekutimit t&¢ Vendimeve Penale Prokuroria e Pérgjithshme

d) 15 janar deri 05 Prill 2015 Drejtor i komanduar i Drejtorisé Gjyqgésore dhe Mbikqyrjes
s¢ Ekzekutimit t&¢ Vendimeve Penale Prokuroria e Pérgjithshme

e¢) 17 dhjetor 2012 deri 15 janar 2015 Prokuror né Drejtoriné Gjyqésore dhe Mbikqyrjes s¢
Ekzekutimit t€ Vendimeve Penale Prokuroria e Pérgjithshme

f) 17 Janar 2009 deri 17 dhjetor 2012; Drejtor i Drejtorisé s¢ Kontrollit t& Hetimit dhe
Ndjekjes Penale Prokuroria e Pérgjithshme

2) 09 Maj 2008 deri 17 Janar 2009 Prokuror né Drejtorisé s¢ Kontrollit t& Hetimit dhe
Ndjekjes Penale Prokuroria e Pérgjithshme

h) 15 Korrik 1995 deri 09 Maj 2008 Prokuror. Prokuroria ¢ Rrethit Gjvqésor Tirané

1) 29 Dhjetor 1993 deri 15 Korrik 1995 Prokuror, Prokuroria e Rrethit Gjyqésor Bulqizé

|4. Mbéshtetur né & dhénat e sipércituara, rezulton se kandidati Sokol Stojani, né momentin
e vler€simit, ka gjithsej 26 vjet dhe 6 muajvjetérsi né puné né fushat e pércaktuara sipas nenit
147/d paragrafi 3 1€ Kushtetutés dhe 26 vjet e 3 muaj vjetérsi né puné deri né momentin ¢
kandidimit (09 shtator2019).

Historiku Arsimor
I5. N& shkronjén “c™ (& pikés | t& nenit 240 & ligjit nr.115.2016, pércaktohet si kriter
vlerésimi rezultatet e arritura nga kandidati gjaté studimeve né ciklet e arsimit (& larté. N&
zbatim (€ kétij kriteri vlerésues ligjor. me vendimin nr. 5 daté 02.04.2019 “Pér kriteret dhe
procedurén e vierésimit, pikézimit dhe renditjies sé kandidaiéve pér pozicionet vakante né
Gjykatén Kushtetuese dhe 1é Inspektorit 1é Larté té Drejiésisé”. si edhe me orientimet ¢
pércaktuara n& “Metodologjiné pér vlerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen e
kandidatéve pér Inspektor i Larté i Drejtésisé” (miratuar nga KED me vendimin nr.52 daté
21.06.2019), Késhilli i Emérimeve né Drejtési ka ¢muar q¢ ¢ vlerésohen me | piké
kandidatét q¢ kan¢ pasur noté mesatare mbi 8, dhe me 2 piké pér notén mesatare mbi 9.



16. Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit t&¢ administruar né procedurén e verifikimit (&
kandidatur€s dhe n¢ kuadér € veprimeve pérgatitore & procedurés s¢ vlerésimit, rezulton qé
kandidati Sokol Stojani ka pérfunduar studimet dhe &shté diplomuar né vitin 1993 si jurist, né
Fakultetin ¢ Drejtésisé € Universitetit t¢ Tiranés. N& zbatim t& ligjit nr. 80/2015 ky loj
arsimimi kualifikohet si arsim i larté juridik, Diplomé ¢ Nivelit t& Dyté.

I7. Sipas certifikatés sé notave té l&shuar nga Fakulteti i Drejtésisé, Universiteti i Tiranés dhe
vetédeklarimi i béré nga kandidati Sokol Stojani, rezulton se ka pérfunduar studimet
universitare me noté mesatare 7.02.

18. Pér kéto arsye, pér kriterin e vlerésimit “historiku arsimor™. nisur nga nota mesatare 7.02
¢ arritur gjaté studimeve dhe diplomimit né Fakultetin e Drejtésis¢ t¢ Universitetit t& Tiranés.
e cila &shté mé e vogél se nota mesatare 8 e kualifikuar si kufiri minimal i pikézimit t& kétij
kriteri, Késhilli e vlerésoi kandidatin Sokol Stojani me 0 (zero) piké.

Kualifikime Pasuniversitare

19. N& shkronjén “¢™ t& pikés 1 dhe shkronjat “a™ e “b™ (& pikés 4 & nenit 240 & ligjit
nr.115/2016, si edhe n¢ vendimin nr. 5 daté 02.04.2019 (& Késhillit t¢ Emérimeve né Drejtési
t&€ nxjerré né bazé e pér zbatim (& ligjit, pércaktohen si kritere vlerésimi pasja e titujve
akademiké, gradave shkencore. ecuria dhe kryerja ¢ kualifikimeve pasuniversitare. studimeve
dhe specializimeve afatgjata (pérfshiré Shkollén e Magjistraturés), si edhe kryerja ¢
trajnimeve afatgjata dhe afatshkurtra né fushén e (€ drejtave kushtetuese, té drejtave (&
njeriut, si edhe né fusha té tjera té sé drejtés.

20. Prandaj, n¢ zbatim t& ligjit. Késhilli i Emérimeve né Drejtési vleréson me piké llojin e
titujve akademiké dhe gradave shkencore. llojin, koh&zgjatjen. fushén dhe vendin e kryerjes
s¢ kualifikimeve pasuniversitare, studimeve, specializimeve dhe trajnimeve té kandidatéve.
duke pasur parasysh shpérndarjen e pikéve sipas vendimit nr. 5 daté 02.04.2019 (& kétij
Ké&shilli, si edhe orientimet q¢ pérmbahen né Metodologjing pér vlerésimin dhe caktimin e
pikéve pér renditjen e kandidatéve pér Inspektor i Larté i Drejtésisé, t¢ miratuar me vendimin
nr. 52 daté 21.06.2019.

21. Sipas jeté€shkrimit dhe dokumentacionit t&¢ administruar né procedurén e verifikimit (&
kandidaturés dhe né kuadér t& veprimeve pérgatitore t& procedurés s¢ vlerésimit., nuk rezulton
q¢ kandidati Sokol Stojani té keté kryer studime afatgjata ose mastera ekzekutiv. ose & keté
pérfunduar shkollén e magjistraturés. ose t& keté tituj akademik. Pér kéto arsye. pér kriterin e
vlerésimit “gradé shkencore™, t& metodologjisé s¢ vlerésimit t& miratuar me vendimin nr.52
dt.21.06.2019, kandidati vlerésohet me 0 (zero) piké.

22, Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit t& administruar né procedurén e verifikimit (&
kandidaturés dhe né kuadér (& veprimeve pérgatitore t& procedurés sé vlerésimit. rezulton qé
kandidati Sokol Stojani ka kryer trajnime: né periudhén deri 2008. trajnime vazhduese (&
organizuara nga Shkolla e Magjistraturés. Né datat 10 deri 11 tetor 2017 “Asses
tracing/identification for purposes of seizure and confiscation in a criminal case ™. Né datén |
deri 5 shtator 2008 “Anti Money Laundering and Countering of Financing of Terrorism
(AML/CFT) Measures”. “Joint Vienna Institute™ Vienna. Austri



23. Duke pasur parasysh numrin, llojin, kohézgjatien dhe tematikat e veprimtarive trajnuese
€ ndjekura nga kandidati Sokol Stojani. detyrimin ligjor q& ai ka pasur si prokuror pér t&
ndjekur trajnimet e formimit vazhdues né shkollén e Magjistraturés sipas ligjit nr.8136
dt.31.07.1996 t&€ ndryshuar deri né vitin 2008 kur ka kaluar né prokuroriné e pérgjithéshme.
pér kete kriter ligjor vlerésimi Késhilli ¢gmon ta vlerésojé me 1 (njé piké katér) Piké.

Njohja e gjuhéve té huaja

24. N& shkronjén ¢ t€ pikés 4 t& nenit 240 & ligjit nr. 115/2016. si edhe né vendimin nr. 5
daté 02.04.2019 t&¢ Késhillit ¢ Emérimeve né& Drejtési € nxjerré né bazé e pér zbatim & ligjit.
pércaktohet si kriter vierésimi niveli i zotérimit t& gjuhéve t& huaja.

25. Prandaj, né zbatim t& ligjit, Késhilli i Emérimeve né Drejtési vleréson me piké llojin dhe
numrin e gjuhéve € huaja, si edhe nivelin e zotérimit & tyre nga ana e kandidatéve. duke
pasur parasysh sasiné e pikéve maksimale pérkatése sipas vendimit nr. 5 daté 02.04.2019 &
kétij Késhilli, si edhe orientimet qé pérmbahen né Metodologjiné pér vlerésimin dhe caktimin
¢ pikéve pér renditjen e kandidatéve pér Inspektor i Larté i Drejtésisé, t& miratuar me
vendimin nr. 52 daté 21.06.2019.

26. Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit t&¢ administruar né procedurén e verifikimit &
kandidaturés dhe né kuadér (& veprimeve pérgatitore & procedurés sé vlerésimit. rezulton qé
kandidati Sokol Stojani ka deklaruar se njeh gjuhén Frénge. Angleze dhe ltaliane. Kandidati
nuk ka paraqitur dokumenta (€ vlefshme pér té pércaktuar nivelin e njohjes s¢ kétyre gjuhéve.

27. Gjithashtu, megjithése kandidati u njoftuar paraprakisht né rrugé elektronike pér (&
pérzgjedhur njé gjuhé (& huaj pér intervistim nga eksperti i caktuar nga Késhilli i Emérimeve
n€ Drejtési, kandidati nuk pérzgjodhi ndonjé gjuhé. Duke géné se éshté e drejta e kandidatit
t€ mos 1 nénshtrohet intervistés né gjuhé t& huaj pér & pércaktuar nivelin e njohurive té tij né
két€ drejtim, Késhilli i Emérimeve né Drejtési né pérputhje me metodologjiné e vlerésimit
dhe pikézimit & kétij kriteri t& miratuar me vendimin nr.52 dt.21.06.2019 ¢ vlerésoi
kandidatin Sokol Stojani me 0 (zero) Piké.

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional

28. N¢ pikén 3 € nenit 147/d t&€ Kushtetutés dhe né shkronjén “a™ & pikés | & nenit 240 (&
ligjit nr. 115/2016, si edhe né vendimin nr. 5 daté 02.04.2019 t& Késhillit t¢ Emérimeve né
Drejtési t€ nxjerré né bazé e pér zbatim (& ligjit. né lidhje me kualifikimin ¢ pérgjithshém
profesional, krahas genies jurist i spikatur, pércaktohen si kritere vlerésimi. né bazé (&
treguesve shkencor€, performanca e dalluar dhe rezultatet e larta né ushtrimin ¢ profesionit.
q¢ mbéshtetet ndérmjet & tjerave né botimet dhe artikujt shkencoré né fushén juridike, né
produktet profesionale sipas profileve t& ushtrimit € profesionit, rezultatet e vlerésimit
profesional dhe t& etikés t& kandidatéve né punét qé kané béré né & shkuarén, nése ka. ose
rezultatet e dallueshme t& arritura gjaté pérvojave (€ tyre té punés e & lidhen me ushtrimin e
funksioneve né fushén pérkatése.

29. Prandaj, né zbatim t& ligjit, Késhilli i Emérimeve né Drejtési vleréson me piké si sasiné
ashtu edhe cilésing ¢ rezultateve profesionale. me njé fokus té vecanté tek cilésia. Né kéte
ményré, bazuar n€ & dhénat e mundshme t& disponueshme pér vlerésim. mbahen parasysh
sasia e pikéve maksimale prej 30 pikésh sipas vendimit normativ nr. 5 daté 02.04.2019 (&
kétij Késhilli. si edhe orientimet pér caktimin e mundshém (& njé maksimumi prej 25 pikésh
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pér sa i pérket vlerésimit cilésor dhe t& njé maksimum prej 5 pikésh pér vierésimin e sasisé s¢
rezultateve profesionale sipas Metodologjisé pér vierésimin dhe caktimin e pikéve pér
renditjen ¢ kandidatéve pér Inspektor i Larté i Drejtésisé, té miratuar me vendimin nr.52 daté
21.06.2019.

30. Né rastin e kandidatit Sokol Stojani, Késhilli shqyrtoi dokumente profesionale dhe t&
dhénat g¢ mund (& disponoheshin nga veprimtaria e tij profesionale si prokuror né nivelin
bazé dhe né prokuroriné e pérgjithéshme, Drejtor i Drejtorisé sé¢ Kontrollit t& Hetimit dhe
Ndjekjes Penale Prokuroria e Pérgjithshme, Drejtor i komanduar i Drejtorisé Gjyqésore dhe
Mbikgyrjes s¢ Ekzekutimit t&¢ Vendimeve Penale Prokuroria e¢ Pérgjithshme, Drejtor i
Drejtorisé s¢ Ndihmés pér Subjektet e Posagme, Mbrojtjes s¢ Déshmitaréve, Inspektimit dhe
Burimeve Njerézore, Studimeve. Projekteve Prokuroria e Pérgjithshme. anétar dhe kryetar i
késhillit & lart€ ¢ prokurorisé, anétar né bordin e shkollés s¢ Magjistraturés dhe né késhillin
pedagogjik € saj etj. si edhe nga kontribute t& tjera profesionale t&¢ kétij kandidati né
veprimtari 1€ ndryshme, pérfshiré pérfagsime né gjykatén kushtetuese apo né pjesémarrjen né
grupe pune pér ndryshimet ligjore dhe né vlerésimin e punimeve & kanidatéve pér magjistrat
prané shkollés s¢ magjistraturés.

31. Pér sa i pérket vierésimit sasior, Késhilli mbéshtetet né t& dhéna qé rezultojné nga
Jetéshkrimi dhe dokumentacioni i paraqitur nga veté kandidati. ku evidentohet angazhimi i tij
me koh@ & ploté si prokuror dhe marrja pérsipér e detyrave (& tjera drejtuese e pérfaqsuese (&
prokuroris€ n€ institucione t& tjera sic &shté shkolla e Magjistraturés, gjykata kushtetuese.
bashk&punimi me OMN né procesin e vlerésimit t& prokuroréve. Né kéto detyra ka pérballuar
nj¢ ngarkesé t&¢ madhe pune duke treguar né nivel t€ larté pérkushtimi e pérgjegjsic
profesionale si n¢ rastet e ushtrimit t& kompetencave t& miréfillta t&¢ prokurorit. ashtu edhe né
rolin inspektues t€ proceseve disiplinore t& prokuroréve ose né rolin vlerésues té veprimtarisé
s€ prokuroréve né procesin ¢ vlerésimit kalimtar.

32. Gjithashtu. nga dokumentacioni i administruar dhe duke pasur parasysh profilet ¢
veprimtarive profesionale, rezulton se kandidati Sokol Stojani, né cilésing e pérfagsuesit (&
prokuroris€ s¢ pérgjithéshme ka pérgatitur mbrojtje t& céshtjeve né gjykatén kushtetuese. Ka
dhé&ng mendim lidhur me nevojén pér ndryshimin e legjislacionin procedurial penale né luftén
kundér terrorizmit, ka béré vlerésimin e punimeve shkencore té studentéve té shkollés sé
magjistraturés, ka pérgatitur dokumenta profesionale pér zgjidhjen e konflikteve (&
kompetencave midis prokurorive, dhe dokumente t& tjera profesionale, té cilat jané (&
fokusuara kryesisht né fushén e & drejtés penale, proceduriale penale, zbatimit t& ligjit
material e procedural n¢ funksion t¢ miréadministrimit t¢ burimeve njerézore. t& organizimit
dhe funksionimit efektiv t& procesit t&¢ hetimit t& céshtjeve, inspektimit dhe vlerésimit t&
prokuroréve me q€llim pérmbushjen né nivelin sa mé & larté t& pérgjegjésive dhe
kompetencave g¢ u ngarkon ligji. Kandidati ka zgjedhur t& paraqesé prané Késhillit
dokumentet g& tregohen mé poshté:

a. Mendim né lidhje me ¢éshtjen penale nr. 00296-2015. pér akuzén “Shtréngim me ané (&
kanosjes ose dhunés pér dhénie pasurie™;

b. Vendim me nr. 56, daté 06.05.2019. “Pér zgjidhjen ¢ mosmarréveshjes dhe caktimin ¢
kompetencés™

¢. Pérfagésim i Prokurorisé sé Pérgjithshme né Gjykatén Kushtetuese, ¢éshtje me objekt:
Shfugizimin si & papajtueshém me Kushtetutén & vendimit nr. 002016-1217 (147).
daté 13.07.2016, té Kolegjit Penal t& Gjykatés Larté:



d. Workshop me temé:“Ndryshimet e reja né Kodin e Procedurés Penale dhe problenmiet
né zhatimin e tyre";

¢. Informacion pérshkrues lidhur me puné t& béra né Drejtoriné e Ndihmés pér Subjektet e
Posagme, Mbrojtjes s¢ Déshmitaréve, Inspektimit dhe Burimeve Njerézore. Studimeve.
Projekteve né Prokuroring e Pérgjithshme;

f.  Mendim n¢ lidhje me ¢é&shtjen penale nr. 01112-2016, pér akuzén “Prodhimi dhe shitja

¢ narkotikéve™ dhe “Largimit tét¢ burgosurit nga vendi i vuajtjes sé dénimit™;

Pérfagésim i Prokurorisé s¢ Pérgjithshme né Gjykatén e Krimeve t¢ Rénda

daté15.07.2015.

h. Masa paraprake pér ti parapriré ndryshimeve t¢ kompetencés sipas procedurés penale.
lufta kundér terrorizmit;

i. Strategjia Afatmesme 2018-2020 dhe plani i veprimit.

L

33. Mbéshtetur né kéto € dhéna t& lidhura me pérgjegjésité dhe funksionet e natyrés teknike e
profesionale q¢ ka ushtruar, si dhe né tematikén e pérmbajtjen e produkteve profesionale (&
lidhura me ushtrimin e detyrés apo edhe me ushtrimin e profesionit, Késhilli vleréson se né
aspektin sasior kandidati Sokol Stojani ka tregues ¢ larté dhe t& dallueshém (& angazhimit
profesional, i cili rezulton t& jeté n& kufijté¢ maksimal t& ngarkesés né puné si pér céshtje (&
lidhura drejtépérdrejté né ményré klasike me punén e prokurorit ashtu edhe me dhénien ¢
opinioneve vlerésuese né kuadér t& bashképunimit me procesin e rivlerésimit kalimtar t&
prokuroréve. Duke mbajtur né konsideraté ndryshimet, qé kané ndodhur né radhét e
prokuroréve (& prokuroris¢ s¢ pérgjithéshme pér shkak t& procesit t& vettingut, rezulton se
ngarkesa e punés q&€ ka pérballuar kandidati aktualisht éshté rritur né ményré t¢ dukshme. Pér
kéto arsye, Késhilli ¢moi ta vlerésojé kandidatin Sokol Stojani pér kété kriter ligjor vierésimi

me 5 (pesé) Piké.

34. Pér sa i pérket vierésimit cilésor, Késhilli shqyrtoi t& dhénat qé rezultojné nga jetéshkrimi
dhe dokumentacioni i paragitur nga veté kandidati Sokol Stojani veganérisht pesé prej
dokumenteve € pérzgjedhura prej tij, me synimin pér t¢ evidentuar. bazuar né tregues
shkencoré, elementé qé déshmojné arritjen e rezultateve profesionale, shkallén e kétyre
arritjeve.  Né (€rési kéto dokumente profesionalé dhe larmishméria e veprimtarisé
profesionale t&€ kandidatit déshmojné pérvojén e gjeré profesionale dhe njohurité e thella qé e
dallojné até si nj¢ kandidat t& spikatur. gé plotéson kushtet ligjore e qéllimin e pércaktuar né
Kushtetuté e ligj pér vlerésimin e kandidaturés sé tij nga Késhill dhe. mé tej. pér
pérzgjedhjen e Inspektorit t& Larté t¢ Drejtésisé nga Kuvendi.

35. N& veprimet pérgatitore t& kryera gjaté procedurave t&é verifikimit té kandidaturés.
kandidati Sokol Stojani ka njoftuar Késhillin me shkrim se pér géllimet e procedurés sé
vierésimit n& kuadér (€ pikézimit pér “Kualifikimin e Pérgjithshém Profesional” dhe
“Kualifikimin Shiesé Profesional”, ka pérzgjedhur pesé dokumentet profesionale si mé
poshté:

a. Mendim n€ lidhje me ¢éshtjen penale nr. 00296-2015, né ngarkim te 1. N.. akuzuar pér
“Shtréngim me ané &€ kanosjes ose dhunés pér dhénie pasurie™;

b. Vendim me nr. 56. daté 06.05.2019, “Pér zgjidhjen ¢ mosmarréveshjes dhe caktimin ¢

kompetencés™;

Pérfaqésim i Prokurorisé sé Pérgjithshme né& Gjykatén Kushtetuese. ¢éshtje me kérkues

K. R. etj. me objekt: Shfugizimin si té papajtueshém me Kushtetutén t& vendimit nr.

002016-1217 (147), daté 13.07.2016, t& Kolegjit Penal t&¢ Gjykatés Larté:

o



d. Mendim né lidhje me ¢éshtjen penale nr. 01112-2016. me kérkues Y. L.. akuzuar pér
“Prodhimi dhe shitja e narkotikéve™ dhe “Largimit t& & burgosurit nga vendi i vuajtjes

s¢ dénimit™;

Mendim i datés 15.07.2015, né lidhje me ¢&shtjen penale pér “bandén e Cérrikut™. nr.

01426-2012 akti. n& ngarkim t& 9 t& gjykuarve: L1. B., M. B., et].

o

36. N¢ lidhje me térésiné e dokumenteve profesionale t& paragitura nga kandidati Sokol
Stojani dhe. n& veganti, lidhur me pes¢ dokumentet profesionale té sipércituara. pér
realizimin e vlerésimit profesional dhe t&é pikézimit pérkatés pér kété kriter ligjor vlerésimi.
Késhilli shqyrtoi dhe bisedoi né ményré t& posagme dhe t& kujdesshme pérmbaitjen e tyre,
duke u mbéshtetur mbi indikatoré shkencorg, sikurse jané edhe ato t¢ pérmendura né Shtojcén
nr. 2 (& vendimit sipas vendimit nr. 5 daté 02.04.2019 t& kétij Késhilli. si edhe né orientime qé
pérmbahen n& Metodologjing pér vlerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen e
kandidat€ve pér Inspektor i Larté i Drejtésisé, & miratuar me vendimin nr.52 daté 21.06.2019
1€ KED-s¢ .

37. Dokumentet profesionale t& shqyrtuara trajtojné tematika té ndryshme & fushés sé (¢
drejtés mé fokus kryesor ¢éshtje t& drejtésisé kushtetuese lidhur me mbrojtjen e & drejtave (&
t€ pandehurit, ¢éshtje t& s¢ drejtés penale né kuadér t& hetimit dhe evidentimit (& elementéve
t€ veprave penale, proceduriale penale, kuptimin dhe problemet juridike t& zbatimit (&
ndryshimeve € reja ligjore né kété fushé, miradministrimit ¢ burimeve njerézore.
organizimin dhe funksionimin efektiv & procesit té inspektimit né prokurori. nevojén pér
ndryshime ligjore etj.

38. Njéri ndér indikatorét vlerésues t& dokumenteve profesionalé éshté “Origjinaliteti dhe/ose
impakti (duke pérfshiré kontrollin pér plagjiaturé) ¢ dokumentit”. Nisur nga profilet
profesionale t& kandidatit Sokol Stojani, pérmbajtja ¢ dokumenteve t¢ analizuara. tematikés
dhe dobisé s¢ pérdorimit (& tyre nga profesionisté & fushés, grupe interesi. funksionarét
publiké dhe publiku i gjere, Késhilli véren se pesé dokumentet profesionale t&é shqyrtuara.
sikurse edhe n& dokumentet e tjera t& paraqitura, déshmojné gasje profesionale origjinale dhe
t& thelluara & ¢éshtjeve ligjore t& pérzgjedhura pér trajtim. & cilat krijojné impakt né
prakikén gjyqsore pér njohje dhe zbatim. Pér rrjedhojé. krahas origjinalitetit né ményrén ¢
perpilimit & kétyre dokumentave, del né pah analiza e vecanté dhe e thelluar juridike e
secilés cEshtje € ngritur pér diskutim duke arritur mé tej né konkluzione llogjike qé
perjashtojné dyshimet dhe evidentojné njé nivel & larté profesionale t& kandidatit. Si njohés
shumé i mir€ i ligjit material ¢ procedurial penal dhe i veprimtarisé s¢ prokurorisé pasi vien
nga rradha e magjistrat€ve-prokuror. kandidati spikat pér evidentimin e problemeve juridike
dhe paraqitjen e argumentave bindés me impakt né praktikén gjyqsore, kjo edhe pér shkak (¢
realizimit prej tij pér nj¢ periudhé t& gjaté kohe € detyrave drejtuese dhe inspektuese né
prokuroring e pérgjithéshme.

39. Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés mbi dokumentacionin profesional t& paraqitur.
né lidhje me treguesin “Origjinaliteti dhe/ose impakti (duke pérfshiré kontrollin pér
plagjiaturé) 1& dokumentit”. Késhilli e vieréson kandidaten Sokol Stojani me 6 (gjashté)
Piké.

40. Pér sa i pérket treguesit vlerésues t& lidhur me “Afi¢sité analitike ", Késhilli véren se
veganérisht né pesé dokumentet profesionale té shqyrtuara, kandidati Sokol Stojani tregon
zotérimin ¢ aftésive t€ dallueshme pér € analizuar céshtjet juridike q¢ shtrohen pér zgjidhje
dhe pér (€ identifikuar dhe zbatuar konceptet ligjore t& zbatueshme né cdo rast. parimet dhe
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institutet e s¢ drejtés, dispozitat e s¢ drejtés materiale dhe proceduriale. sipas natyrés dhe
qe€llimit & veté kétyre punimeve, duke arritur né pérfundime llogjike e bindése.

41. Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés mbi dokumentacionin profesional t& paragitur.
n€ lidhje me treguesin “Afiésité analitike . Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani me 6
(gjashté) Piké.

42. N& lidhje me treguesin vlerésues “Afiésité kérkimore™, Késhilli shqyrtoi veganérisht pesé
dokumentet profesionale t& pérzgjedhura nga kandidati Sokol Stojani sikurse edhe
dokumentet e tjeré profesionalé € paraqgitur né dosjen e kandidatit. Nga Ky shqyrtim.
Késhilli véren se kéto punime pérmbajné informacione t& larmishme profesionale té cilat
Jang pérdorur né¢ ményré efektive dhe racionale né pérputhje me natyrén. qéllimin dhe
pérmbajtjen e secilit prej punimeve té paraqitura. Népérmjet tyre evidentohen burime &
ndryshme t& doktrinés dhe praktikés gjyqésore vendase, si edhe (& institucioneve e gjykatave
ndérkombétare.

43. Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés mbi dokumentacionin profesional t& paragitur.
né lidhje me treguesin “Afiésité kérkimore ", Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani me
4 (katér) Piké.

44. Sipas treguesit “Sakiésia dhe precizoni”, né thelb, verifikohet nése né veprimtariné ¢ tyre
profesionale, kandidatét kané mbuluar me profesionalizém tematikén e pérzgjedhur dhe
materiali ka shmangur pérséritiet apo citimet e panevojshme etj. Nga shqyrtimi i
dokumenteve profesionale té pérzgjedhura nga kandidati Sokol Stojani, sikurse edhe i
dokumenteve t€ tjeré profesionalé t& paraqitur né dosjen e kandidatit, Késhilli véren se kéto
punime tregojné nivel t& shumé t& larté té pércaktimit t& tematikés dhe problemeve juridike (&
shtruar pér zgjidhje. duke u shmangur diskutimet teorike qé& nuk kané lidhje esenciale me
céshtjen. Problematika e céshtjes analizohet me saktési & larté si né kuadér (& rrethanave &
faktit ashtu edhe (€ interpretimit t& ligjit. duke u pérdorim njé gjuhé e pasur juridike si né
strukturé dhe terminologji.

45. Pér rrjedhojé. pas shqyrtimit dhe analizés mbi dokumentacionin profesional t& paraqitur.
n€ lidhje me treguesin “Saktésia dhe precizoni”, Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani
me 5 (pesé) Piké.

46. N¢ lidhje me treguesin vlerésues “Qartésia”, Késhilli shqyrtoi pesé dokumentet
profesionale € pérzgjedhura nga kandidati Sokol Stojani, sikurse edhe dokumentet e tjeré
profesionalé t&€ paragitur né dosjen e kandidatit. Késhilli véren se né kéto punime jané ¢
organizuara dhe strukturuara né ményrén e duhur. Gjuha e pérdorur &shté ¢ pasur duke
treguar nj¢ niveli t€ larté t€ dijeve profesionale t€ hartuesit t¢ dokumentit. Nga ana tjetér né
dokumenta jané shmangur pérdorimet e panevojéshme & termave juridik né gjuhé t&é huaj
duke u véné theksi né thjeshtésing e gjuhés pér ta béré sa mé & kuptueshém aktin jo vetém
pér profesionistét e & drejtés por edhe pér publikun e gjerg. Qartésia e gjuhés sé pérdorur dhe
struktura e materialit i b&jné kéto punime t& perceptueshme nga t&€ grupet e interesit (& cilave
u drejtohen.

47. Per rrjedhojé. pas shqyrtimit dhe analizés mbi dokumentacionin profesional t& paragitur.

né lidhje me treguesin “Qaritésia”, Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani me 4 (katér)
Piké.
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48. Pas shqyrtimit dhe analizés s¢ pes¢ indikatoréve & mésipérm qé pérbéjné vlerésimin
cilésor t& dokumentacionit profesional t& paragitur nga kandidati, Késhilli ¢moi ta vlerésojé

kandidatin Sokol Stojani me 25 ( njézet e pesé) Piké.

C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional

49. N shkronjén “b™ t&€ pikés 1 t& nenit 240 t& ligjit nr. 115/2016. si edhe né vendimin me
karakter normativ nr. 5 daté 02.04.2019 & Késhillit ¢ Emérimeve né Drejtési. né lidhje me
kualifikimin ¢ shtes¢ profesional. pércaktohen si kritere vlerésimi qé kandidatét t& kené
veprimtari € spikatur profesionale né pérgjaté ushtrimit t& profesionit sipas profileve
pérkatése n€ fusha (€ ndryshme (€ s¢ drejtés. vlerésim & dallueshém té réndésisé s¢ punimeve
akademike. shkencore, shkrimeve, ligjératave dhe dokumenteve té tjera profesionale, 1&é keté
pérvoja apo t€ déshmojé aftési t& treguar e t& provueshme posacérisht edhe né fushén e
inspektimeve dhe hetimeve. duke pérfshiré veprimtari verifikuese, hetimore a gjyqésore né
fushén penale, civile, administrative, disiplinore ose t& t& drejtave t& njeriut, sikurse edhe né
administratén publike, ose né ¢éshtjet e analizave ¢ menaxhimit. Gjithashtu, kandidatét
vleérsohen edhe né lidhje me pjesémarrje ¢ dallueshme né procesin e hartimit ose ¢
konsultimit € legjislacionit dhe ¢do angazhim tjetér profesional & kandidatit pérgjaté 5
viteve 1€ fundit né& fushén e sé drejtés.

50. Rezultatet profesionale né lidhje me kété kriter vlerésimi, shqyrtohen nga Késhilli pér &
vlerésuar veganérisht réndésiné dhe dobiné e profilizimit dhe specializimit t& arritur né
pérvojat e veganta profesionale t& kandidatit t& cilat tregojné vlera té spikatura profesionale
n¢ shérbim (& drejtimit, organizimit dhe funksionimit t& Inspektoratit & Larté (& Drejtésisé, si
edhe (€ ushtrimit t€¢ kompetencave t& kétij Institucioni, pérfshiré kétu vlerésimin ¢ njohurive
& posagme profesionale né lidhje me ushtrimin e kompetencave & kontrollit, inspektimeve.
hetimeve disiplinore si edhe kompetencave té tjera q& pércaktohen nga ligji.

51. Prandaj, né zbatim (& ligjit, n& varési edhe & profileve dhe karrierave profesionale t&
secilit kandidat, nga totali prej 10 pikésh pér kété kategori vlerésimi. Késhilli i Emérimeve né
Drejtési vleréson deri né 7 piké ekspertizén né fushat e sé drejtés dhe posagérisht né ¢éshtjet e
drejtimit, organizimit dhe funksionimit t& Inspektoratit té¢ Larté t&¢ Drejtésisé, si edhe (&
ushtrimit t€ kompetencave me natyré Kontrolli. inspektimi, hetimi disiplinor si edhe
kompetencave t€ tjera q€ pércaktohen nga ligji. Gjithashtu, Késhilli vleréson deri né 3 piké
angazhimet profesionale shtesé t& kandidatéve. N¢ arsyetimin dhe pérfundimet e tij Késhilli
mban parasysh rregullat e hollésishme ¢ pércaktuara me vendimin normativ nr. 5 daté
02.04.2019 & kétij Késhilli, si edhe orientimet né pércaktimin e pikéve pérkatése t& merituara
sipas Metodologjis€ pér vilerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen ¢ kandidatéve pér
Inspektor i Larté i Drejtésisé, t&€ miratuar me vendimin ¢ KED nr.52 daté 21.06.2019.

52. N& rastin ¢ kandidatit Sokol Stojani, krahas jetéshkrimit, intervistés dhe motivimit pér
kandidim, Ké&shilli shqyrtoi dokumentet profesionale dhe t¢ dhénat q& mund t& disponoheshin
nga veprimtarité e ndryshme profesionale, si edhe nga kontributet e tjera profesionale t& kétij
kandidati n€ veprimtari t¢€ ndryshme. pérfshiré publikime apo punime shkencorg, pjesémarrjet
né veprimtari t& tjera profesionale té lidhura me fushat e sé drejtés.

Pérvoja dhe cilési profesionale té posa¢me pér rolin dhe funksionet e Inspektorit té Larté té
Drejtésisé
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53. Pér sa i pérket Kriterit t€ paré vlerésues, relevanca e eksperiences profesionale né lidhje
me rolin dhe funksionet ¢ Inspektorit t¢ Larté (¢ Drejtésisé, nisur nga té dhénat qé rezultojné
nga jetéshkrimi, motivimi pér kandidim, intervista dhe dokumente & tjera zyrtare mbi
rezultate t&€ vlerésimit profesional etj.. si edhe nga shqyrtimi i dokumenteve profesionale t&
paraqitura nga kandidati Stojani Késhillit i rezulton se historiku dhe Kkarriera profesionale e
kétij kandidati €sht¢ i fokusuar né pjesén mé t&¢ madhe t& kohézgjatjes dhe shtrirjes sé saj né
fushén e drejtésis¢ penale e proceduriale penale, si dhe né até t& inspektimit t&¢ prokuroréve ¢
oficeréve. madje duke mbajtur edhe detyra drejtuese né drejtoriné e burimeve njerézore ¢
inspektimit dhe n€ késhillin e larté t& prokurorisé.

54. Nga ana tjetér, Késhilli véren edhe se né formimin profesional. specializimin dhe
ckspertizén e posagme profesionale t& fituar kandidati Sokol Stojani. njé rol & veganté ka
ushtrimin i vazhdueshém i veprimtarive t€ tjera profesionale né fushén e procedimit disiplinor
t€ prokuroréve dhe né pozicione drejtuese né kété drejtim, pérfshirja né organe kolegjiale si
né Bordin ¢ shkollés s&¢ Magjistraturés dhe né késhillin pedagogjik t&¢ saj duke pércaktuar
késhtu nevojat pér trajnime t& gjyqtaréve e prokuroréve . si dhe dhéné kontribut té
drejtépérdrejté né rritjen e aftésisé profesionale t& magjistratéve, qé frekuentojné shkollén e
magjistraturés.

55. Nisur nga kjo veprimtari profesionale. Késhilli vleréson se kandidati Sokol Stojani
déshmon jo vetém formimin e tij t& ploté juridiko-profesional, por edhe se ka arritur njé nivel
t€ spikatur dhe t€ dallueshém, jo vetém teorik por edhe t¢ evidentuar né pérvojé praktike né
ushtrimin e funksioneve inspektuese. Ai njeh mjaft miré problematikat né fushén e
inspektimit, duke géné€ i qarté né nevojat. ¢ kérkon riorganizimi i kétij institucioni kaq t&
réndéshém, n€ réndésiné e tij imediate. né vlerésimin objektiv t& rasteve nisur nga natyra ¢
rasteve (€ inspektimit si né rafshin individual dhe até tematik. Si profesionist i miréfillté i
veprimtaris€ s¢ prokurorisé€, qé i nénshtrohet juridiksionit inspektues t& Inspektorit té¢ Larté &
Drejtésisé dhe njékohésisht né pozitén e pérfagsuesit t& akuzés né gjykaté, ai e ka shumé &
leht€¢ t€ organizojé dhe evidentojné problematikat e shkeljeve disiplinore né rradhét e
magjistratéve dhe & organizojé inpektime tematike pér & shmangur pérséritjet ¢ shkeljeve
disiplinore né vazhdimési duke nxitur késhtu vetékontrollin paraprak (& sistemit dhe
administrimin sa mé té miré té drejtésisé

56. Prandaj. n€ lidhje me kriterin vlerésues t& “pérvojés dhe cilésive profesionale 1é posacme
pér rolin e funksionet e inspekiorit te larte ¢ drejiésis¢” Késhilli vleréson ti caktojé
kandidatit Sokol Stojani 7 (shtaté) Piké.

Angazhime profesionale shtesé

57. Pér sa i pérket kriterit &€ dyté vlerésues, angazhimeve profesionale shiesé. sipas (&
dhénave qé rezultojné nga jetéshkrimi, motivimi pér kandidim. intervista dhe dokumentet e
tjera zyrtare t€ administruara né dosjen e kandidatit Sokol Stojani. rezulton q& pérgjaté gjithé
karrierés s& tij profesionale, Ky kandidat ka qené anétar né bordin ¢ shkollés s
Magjistraturés, né késhillin e larté t& prokurorisé, né késhillin pedagogjik pér vlerésimin ¢
studentéve (€ rinj, pér pérfagsimin n¢ gjykaté kushtetuese & prokurorisé sé pérgjithéshme, né
dhénien e opinioneve para OMN pér rastet e vlerésimit kalimtar & prokuroréve.
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58. Prandaj, duke pasur parasysh kéto angazhime shtesé profesionale. t& shtrira né kohe dhe
me Kontribute konkrete profesionale né disa nga fushat mé @ réndésishme 1& s& drejtés.
Késhilli vleréson q¢ pér kriterin vlerésues t& “angazhimeve profesionale shtesé”', i caktojé
kandidatit Sokol Stojani 3 (tre) Piké.

Mevitat Morale

59. N& zbatim t€ pikés 3 t& nenit 147/d t& Kushtetutés. si kriter vlerésimi éshté pércaktuar qé
kandidatét 1€ jen€ vlerésuar pér integritet t& larté moral dhe profesional. Po késhtu. né
shkronjén “a™ t€ pikés | t€ nenit 240 t& ligjit nr. 115/2016 pércaktohen si kriter “*Rezultatet ¢
vierésimit 1é etikés s¢ kandidatéve gjaté punés, nése ka”, ndérsa né shkronjat “a™ dhe “b™ &
pikés 2 (& kétij neni, pércaktohen si kritere vlerésimi edhe “Reputacioni qé gézon kandidati
né shogéri dhe midis kolegéve™ dhe “cilésité morale, 1€ tilla si ndershméria, pérpikéria né
ushirimin e detyrave, drejtésia né marrjen e vendimeve, pérgjegishméria, besueshméria,
paanésia, dinjiteti dhe prirja pér 1é marré pérsipér pérgjegjési”. Sé fundi. né shkronjén “¢”
parashikohet si kriter vlerésimi edhe “angazhimi i provuar né ndjekje 1¢é kauzave 1é shogérisé
civile™. NE€ bazé dhe pér zbatim t& ligjit, lidhur me kéto kritere vlerésimi. Késhilli i
Emérimeve n€ Drejtési ka nxjerré vendimin normativ nr. 5 daté 02.04.2019 ku pércaktohen
rregullime mé t€ hollésishme si edhe shpérndarja e pikéve & vlerésimit sipas peshés specifike
t& kétyre kritereve.

60. Prandaj. n€ zbatim € ligjit. lidhur me meritat morale. nga totali prej 25 pikésh pér té tre
komponentét vlerésues, Késhilli i Emérimeve né Drejtési vleréson deri né 15 piké integritetin
etik dhe moral, deri né 8 piké reputacionin gé gézon kandidati né shogéri dhe midis kolegéve
dhe deri n€ 2 piké angazhimin e provuar né ndjekje 1é kauzave 1é shogérisé civile . Né
arsyetimin dhe pérfundimet e tij Késhilli mban parasysh rregullat ¢ hollésishme té
pércaktuara me vendimin normativ nr. 5 daté 02.04.2019 t& kétij Késhilli dhe Shtojcén nr.2 t&
tij, si edhe orientimet né pércaktimin e pikéve pérkatése t& merituara sipas Metodologjisé pér
vlerésimin dhe caktimin ¢ pikéve pér renditjen e kandidatéve pér Inspektor i Larté i
Drejtésisé, t&€ miratuar me vendimin nr.52 daté 21.06.2019.

61. N€ rastin e kandidatit Sokol Stojani. krahas jetéshkrimit, paraqitjes dhe sjelljes gjaté
parashtrimeve né intervisté, motivimit pér kandidim dhe historikut t¢ komunikimit @
kandidatit me Ké&shillin gjaté procesit t¢ verifikimit dhe vlerésimit t&¢ kandidaturés. Késhilli i
Emérimeve né Drejtési shqyrtoi t& dhénat nga dokumentet profesionale, aktet e tjera zyrtare
t¢ administruara né dosjen e kandidatit, si edhe ¢do t& dhéné a dokument tjetér &
aksesueshém publikisht népérmjet té cilave mund t& nxirreshin elementé & dobishém pér
qéllimet e verifikimit dhe vierésimit t& meritave morale t& késaj kandidateje.

Integriteti etik ¢ moral

62. P&r sa i pérket kriterit t€ par€ vlerésues, integritetit etik e moral. nisur nga & dhénat qé
rezultojn€ nga jet€shkrimi, motivimi pér kandidim. intervista. komunikimi i kandidatit me
Késhillin gjaté procedurave té verifikimit dhe vlerésimit, si edhe nga dokumente (& tjera
zyrtare apo t& aksesueshme publikisht, Ké&shillit i rezulton se kandidati Sokol Stojani né
veprimtaring, sjelljen dhe komunikimin e tij tregon pérkushtim dhe ndérgjegjésim (& larté né
pe€rmbushjen ¢ detyrave profesionale, paraget ndjeshméri dhe respekt né komunikim e bisedé.
durim ¢ vetépérmbajtje ndaj qéndrimeve dhe pyetjet, té cilat i drejtohen nga bashkébiseduesit,
modesti né prezantimin e meritave profesionale pavarésisht pérvojés, qé gézon né fushén
penale n€ pérgjithési dhe né& procesin e inspektimit né veganti.
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63. Nga (& dhénat ¢ mundshme né dispozicion, Késhillit nuk i rezulton gé¢ kandidati Sokol
Stojani € ushtrojé apo t€ keté ushtruar funksionet e tij profesionale duke favorizuar palé té
caktuara apo duke kérkuar pérfitime pér veten apo pér & tjerét. Nuk rezultojné t& dhéna qé ky
kandidat t& mos keté respektuar detyrimin profesional t& nderit dhe & dinjitetit, ndértimit (&
marrédhénieve profesionale dhe mirésjelljes né raport me kolegét. profesionistét e fushés.
palét e pérfshira né ¢éshtje pune etj.. Pra nuk ka t& dhéna qé me sjelljen dhe veprimtaring e tij
né jetén profesionale dhe personale té keté cenuar apo t& rrezikojé té cenojé imazhin dhe
figurén publike t& gjyqtarit dhe sistemit t& drejtésisé.

64. Prandaj, n€ lidhje me kriterin vlerésues & “integritetit etik ¢ moral " Késhilli e vleréson
kandidatin Sokol Stojani me 15 (pesémbédhjeté) Piké.

Reputacioni qé gézon kandidati né shogéri dhe midis kolegéve

05. Pér sa i perket kriterit t& dyt€ vlerésues “reputacioni q¢ gézon kandidati né shogéri dhe
midis kolegéve ™, nisur nga té dhénat qé rezultojné nga jetéshkrimi, motivimi pér kandidim.
intervista, komunikimi i kandidatit me Késhillin gjaté¢ procedurave & verifikimit dhe
vlerésimit. si edhe nga dokumente t& tjera zyrtare apo té aksesueshme publikisht, Késhillit i
rezulton se kandidati Sokol Stojani né veprimtaring, sjelljen dhe komunikimin e tij tregon
angazhim dhe pérkushtim né pérmbushjen e detyrave pér zbatimin e drejté & ligjit né
ushtrimin ¢ kompetencave me njé ndjenjé t& larté pérgjegjésie si ndaj publikut ashtu edhe né
rrethin e kolegéve.

66. Sipas (¢ dhénave q¢ disponohen Késhilli véren se kandidati Sokol Stojani ka pérmbushur
me Kkorrektese detyrimet profesionale, duke i ushtruar me seriozitet, maturi dhe besnikéri
funksionet e ndryshme gjaté karrierés profesionale si p.sh prokurori si né nivelin bazé ashtu
dhe n& nivel drejtues né Prokuroringé e Pérgjithshme. Gjithashtu, kandidati reflekton
angazhim (€ spikatur dhe pérgjegjshméri t¢ lart¢ edhe né veprimtari (€ tjera jashté funksionit
& miréfillt¢ t& prokurorit duke bashképunuar né ndihmé té procesit & vlerésimit kalimtar &
prokuroréve e gjyqtaréve me institucione té réndésishme ndérkombétare si OMN ose né
ushtrimit funksioneve publike si p.sh. anétar i bordit t& shkollés s¢ Magjistraturés ose t&
késhillit pedagogjik t& késaj shkolle. N& ushtrimin e detyrave t& tij sidomos ato né fushén e
inspektimit ai ka treguar paanshméri. pavarési nga titullarét dhe guxim né evidentimin e
ndéshkimin e rasteve t& shkeljeve disiplinore. Nga ana tjetér Késhilli véren se nuk ka t& dhéna
g€ € tregojné se ky kandidat né€ kryerjen e detyrés dhe né jetén personale t& keté kryer
veprimtari q¢ rezultojné pértej kufijve ligjoré né raport ne statusin dhe detyrat profesionale (&
Kryera.

67. Prandaj. duke konstatuar se me sjelljen dhe veprimtaring e tij p&rmbush t& gjitha
pritshmérit¢ pér marrjen ¢ pérgjegjésive ligjore dhe institucionale, si edhe pritshmériné ¢
publikut p&r gézimin ¢ cilésive profesionale e morale pér ushtrimin e detyrés sé Inspektorit t&
Lart€ & Drejtésisé. né lidhje me kriterin vlerésues t& “reputacioni qé gézon kandidati né
shogéri dhe midis kolegéve ” Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani me 8 (teté) Piké.

Angazhimi i provuar né ndjekje té kauzave té shoqérisé civile

68. PEr sa i perket kriterit té dyté vlerésues “angazhimi i provuar né ndjekje 1é kaunzave 1

shogérisé civile™, nisur nga t& dhénat qé rezultojné nga jetéshkrimi, motivimi pér kandidim.
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intervista, komunikimi i kandidates me Késhillin gjaté procedurave (& verifikimit dhe
vlerésimit. si edhe nga dokumente té tjera zyrtare apo té aksesueshme publikisht, Késhillit i
rezulton se, pérgjithésisht. kandidati Sokol Stojani nuk ka gené e angazhuar né veprimtari ¢
tjera (& pérshtatshme jashté¢ atyre té lidhura me ushtrimin e detyrés ose t& profesionit pér
ndjekje t& kauzave t& shoqérisé civile.

69. Prandaj, n€ lidhje me kriterin vlerésues & “angazhimi i provuar né ndjekje ¢ kauzave té
shogérisé civile” Késhilli vleréson ti caktojé kandidatit Sokol Stojani 0 ( Zero) Piké.

Meritat organizative, drejtuese dhe menaxheriale

70. N& nenin 240 (& ligjit nr. 115/2016 parashikohen si kritere vierésimi disa komponenté té
lidhura me afiésit¢ profesionale dhe personale t¢ kandidatéve mbi ¢éshtjet e natyrés drejtuese.
organizative, (€ Kkapacitetit pér vendimmarrje. punés né grup. t& komunikimit dhe
pérfaqésimit publik. Késhtu, né pikén 3 t& kétij neni parashikohen kriteret vlerésuese pér
kandidatét si mé poshté:

“a) cilésiné e platformés dhe (& vizionit qé paragesin™;

b)aft€sit¢ e provuara pér t& marré vendime dhe pérgjegjési bazuar né pérvojat ¢ méparshme
profesionale dhe shoqérore:

¢) aftésité e komunikimit;

¢) aft€sité e t&€ punuarit né grup dhe né ambiente multidisiplinore ose multikulturore:

d) aftésité e pértaqésimit publik.”

71. Né bazé dhe pér zbatim t& ligjit, lidhur me kéto kritere vlerésimi. Késhilli i Emérimeve
né Drejtési ka nxjerré vendimin normativ nr. 5 daté 02.04.2019 ku pércaktohen rregullime még
t€ hollésishme si edhe shpérndarja e pikéve t& vlerésimit sipas peshés specifike & kétyre
kritereve.

72. Prandaj. n€ zbatim t€ ligjit, lidhur me meritat organizative. drejtuese dhe menaxheriale.
nga totali prej 25 pikésh pér t&¢ pesé¢ komponentét vlerésues t& sipércituar, Késhilli i
Emérimeve né Drejtési vleréson deri né 8 piké cilésiné e platformés dhe (¢ vizionit ¢é
paraqgesin Kandidatét, deri né 10 piké afiésité e provuara pér ¢ marré vendime dhe
peérgjegiési bazuar né pérvojat e méparshme profesionale dhe shogérore, deri né 5 piké
afiesité ¢ komunikimit dhe afiésité e pérfagésimit publik, si edhe me 2 piké pér afiésité e 1¢
punuarit né grup dhe né ambiente multidisiplinore ose multikulturore. Né arsyetimin dhe
pérfundimet e tij, Késhilli mban parasysh rregullat e hollésishme & pércaktuara me vendimin
normativ nr. 5 daté 02.04.2019 t& kétij Késhilli dhe Shtojcén nr. 2 (& tij. si edhe orientimet né
pércaktimin e pikéve pérkatése t& merituara sipas Metodologjisé pér vlerésimin dhe caktimin
¢ pikéve pér renditjen e kandidatéve pér Inspektor i Larté i Drejtésisé, t& miratuar me
vendimin nr.52 daté 21.06.2019.

73. NE€ rastin e kandidatit Sokol Stojani krahas jetéshkrimit, paraqgitjes dhe sjelljes gjaté
parashtrimeve dhe bisedés né intervisté, pérmbajtjes s¢ motivimit pér kandidim dhe historikut
t& komunikimit & kandidatit me Késhillin gjaté procesit & verifikimit dhe vlerésimit ¢
kandidaturés, Késhilli i Emérimeve né Drejtési shqyrtoi ¢ dhénat nga dokumentet
profesionale, aktet e tjera zyrtare t& administruara né dosjen e kandidatit, si edhe ¢do té dhéné
a dokument tjetér t¢ aksesueshém publikisht népérmjet t& cilave mund t&é nxirreshin elementé
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t& dobishém pér géllimet e verifikimit dhe vlerésimit t& meritave organizative, drejtuese dhe
menaxheriale té kétij kandidati.

Cilésia e platformés dhe té vizionit

74. Késhilli shqyrtoi pérmbajtjen e dokumentit me shkrim, platformés mbi motivimin ¢
kandidimit dhe vizionit t&¢ kandidatit Sokol Stojani lidhur me qasjen dhe géndrimet e tij mbi
rénd€sin€ dhe aspektet thelbésore té ushtrimit t& detyrés sé Inspektorit & Larté 1& Drejtésisé.
mbi sfidat me t€ cilat duhet t&¢ pérballet Inspektori i Larté i Drejtésisé né ushtrimin e
pergjegjésve dhe kompetencave, qé i ngarkon Kushtetuta dhe ligji, mendimet e kandidatit pér
¢eshtjet q¢ duhet t& trajtohen me pérparési né planin afatshkurtér e né perspektivé pér
miréorganizimin dhe miréfunksionimin e kétij institucioni t& ri duke rekrutuar profesioniste
me integritet, rritjen e nivelit t€ transparencés dhe t& shpejtésisé sé zgjidhjes s¢ ¢éshtjeve, gjé
q¢ do (€ ndikonte né besueshméring e drejtpérdrejté ¢ publikut, bashképunimin me
institucionet e tjera né fushén e drejtésisé né evidentimin e shkeljeve dhe pérpilimin e
tematikave (€ inspektimeve, trajtimin me shpejtési € ankesave t& individéve ndaj
magjistratéve duke pasur si géllim sqarimin e evidentimin e paanshém (& rasteve (€ shkeljeve
duke shmangur paragjykimet etj. Gjithashtu, né vlerésimin e kétij kriteri. Ké&shilli mban
parasysh edhe parashtrimet dhe shpjegimet e dhéna nga ky kandidat gjaté intervistés dhe né
pérgjigje t&€ pyetjeve q¢ iu drejtuan nga anétarét e Késhillit.

75. Nisur nga dokumenti me shkrim dhe shpjegimet e paraqitura gjaté intervistés, Késhilli
véren se kandidati Sokol Stojani njeh né nivele té larta detyrat funksionale 1€ inspektorit dhe
Kishte eksperiencé t&¢ mjaftueshme pér t&é drejtuar e organizuar me eficiencé inspektimin e
veprimtaris€ sé prokuroréve e gjyqtaréve pér shkak edhe té njohjes s¢ thellé & veprimtarisé
giygésoré dhe hetimore t& kétyre subjekteve t&é inspektimit. Pérvoja e tij si prokuror. né
marrédhénie me gjyqésorin dhe né fushén e inspektimeve afrojné pritshméri premtuese pér
ushtrimin me korrektési, pérkushtim dhe pérgjegjési t&¢ funksionit t&¢ Inspektorit t& Larté (&
Drejtésis€. Ndérkohé platforma e paragqitur prej tij evidenton objektivat imediate, & kérkon
organizimi i K&tij institucioni pér t€ pasur njé funksionim sa mé cilésor dhe efecient né
pérputhje me detyrat Kushtetuese t€ tij. Gjithashtu, ky kandidat parashtroi me pérgjegjési
problematikat me (& cilat duhet t& pérballet Zyra e Inspektorit t& Larté t& Drejtésisé duke véné
theksin né evidentimin e ndéshkimin e rasteve t& shkeljeve disiplinore né kohé té shpejté me
qéllimin realizimin e njé edukimi t& pérgjithshém &€ sistemit me frymén e ndéshkimit
propocional t&€ shkeljes dhe rritien e ndjenjés sé pérgjegjésisé né punén e prokuroréve ¢
gjyqtaréve.

76. Prandaj, n€ lidhje me kriterin vlerésues “cilésia e platformés dhe (¢ vizionit 1¢ paragitur”
nga kandidatét, Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani me 8 (teté ) Piké.

Aftésité e provuara pér té marré vendime dhe pérgjegjési bazuar né pérvojat ¢ méparshme
profesionale dhe shogérore

77. Lidhur me aftésité e provuara pér té¢ marré vendime dhe pérgjegjési. Késhilli mbéshtetet
pikésépari né t¢ dhénat qé lidhen me pérvoja konkrete nga karriera e kandidatéve né
funksione dhe pozicione té cilat kérkojné dhe tregojné marrjen pérsipér & pérgjegjésive dhe
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ushtrimin e vendimmarrjes né pérmbushjen e kompetencave dhe & detyrave t& ngarkuara.
vecanérisht pér aspektet e drejtimit dhe t& administrimit t& punéve. N¢ kété drejtim. Késhilli
shqyrton dhe vleréson posagérisht aftésité e provuara ose premtuese pér té marré nisma. pér
té kérkuar zgjidhje. pér t& marré pérgjegjésité si edhe pér t&é marré né vendimet e duhura e né
kohén e duhur sipas pércaktimeve té ligjit dhe n& pérgjigje té ndjeshmérisé sé publikut.

78. NE€ rastin ¢ kandidatit Sokol Stojani krahas jetéshkrimit. parashtrimeve dhe bisedés né
intervisté. pérmbajtjes s¢ platformés dhe motivimit pér kandidim, Késhilli i Emérimeve né
Drejtési shqyrtoi & dhénat nga dokumentet profesionale. si edhe aktet ¢ tjera zyrtare &
administruara né dosjen e kandidatit. pér t¢ evidentuar t&¢ dhéna né lidhje me aftésité e
provuara apo premtuese t& kétij kandidati pér t&¢ marré vendime dhe pérgjegjési edhe né
ushtrimin e funksionit t& Inspektorit & Larté t& Drejtésisé.

79. Késhilli véren se kandidati Sokol Stojani ka gené drejtori i Burimeve njerézore dhe i
inspektimit n& prokuroring e pérgjithshme, drejtues i Késhillit & larté & prokurorisé.
prokuror, anétar i bordit t& magjistraturés etj. N& t& gjitha kéto pozicione ai ka treguar aftési
vendimmarrése t€ provuara duke vepruar né pavarési dhe pérgjegjési té ploté.

80. Pozicionet e punés s¢ mbajtur prej tij, déshmojné pér zotérimin dhe ushtrimin efektiv dhe
me nivel t€ lart€ € kompetencave vendimmarrése né pérmbushjen e detyrave t& véshtira me
t€ cilat ¢ ka ngarkuar ligji. pérfshiré edhe ato t& lidhura me aspektet e administrimit dhe (&
drejtimit t€ drejtorive t& ndryshme né administratén e Prokurorisé sé Pérgjithshme ose né
institucione (€ tjera (& réndésishme (€ trajnimit dhe rritjes profesionale (& gjyqtaréve e
prokuroréve.

81. Prandaj. né lidhje me kriterin vlerésues “afiésité ¢ provuara pér té marré vendime dhe
pérgjegjési bazuar né pérvojat e méparshme profesionale dhe shogérore ', Késhilli e vleréson
kandidatin Artur Metani me 10 (dhjeté piké) Piké.

Aftésité e komunikimit dhe aftésité e pérfaqésimit publik

82. Afiésité e komunikimit. né t& gjitha format, vecanérisht me népunésit dhe punonjésit e
Zyr€s s€ Inspektorit (¢ Larté t€ Drejtésisé, mé organet e tjera té geverisjes sé sistemit (&
drejtésise dhe pérfagésuesit e tyre, me gjyqtarét dhe prokurorét. sikurse edhe né komunikimin
dhe pérfagésimin publik e me (€ tretét, 1€ shprehurit né ményré ¢ qarté, lehtésisht (¢
kuptueshme, t€ matur, me respekt dhe né ményré jodiskriminuese, luajné njé rol té
rénd€sishém né kryerjen e funksionit kushtetues t& Inspektorit & Larté t& Drejtésisé.

83. Nga shqyrtimi i jetéshkrimit, ményra dhe stili i parashtrimeve me shkrim t& platformés.
sjellja, ményra e komunikimit dhe argumentimit gjaté bisedés né intervisté, si edhe nga
p&rmbajtja. strukturimi dhe stili i hartimit t¢ dokumenteve profesionale t&¢ administruara né
dosjen ¢ kandidates. Késhilli véren se kandidati Sokol Stojani zotéron aftési shumé t& mira
pér t¢& komunikuar me durim. pér t¢é dégjuar me respekt dhe pér tu pérgjigiur me
profesionalizém, qarté e thjeshté, né ményré € drejtpérdrejte & gjitha ¢éshtjeve dhe
problematikat q& vleréson t& trajtohen, ashtu edhe pér ¢éshtje dhe problematika qé ngrihen
nga té tjerét.
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84. Gjithashtu, me modesti si né materialin me shkrim ashtu dhe né komunikimin verbal gjaté
intervistés, rezulton se ky kandidat zotéron aftési t& shumé & mira pér pérfaqésimin publik,
cilési kjo e cila €shté perfeksionuar edhe pér shkak t& profesionit si prokuror qé ai ka ushtruar
pér nj¢ periudhé (& gjat¢ kohe duke fituar shprehi t& komunikimit me besim t& ¢éshtjeve té
trajtuara .

85. Prandaj, né& lidhje me kriterin vlerésues & “Afiésité ¢ komunikimit dhe afiésité ¢
pérfagésimit publik”, Késhilli e vleréson kandidatin Sokol Stojani me 5 (pesé) Piké.

Aftésité e té punuarit né grup dhe né ambiente multidisiplinore ose multikulturore

86. Inspektori i Lart€ i Drejtésisé. pér veté natyrén e kétij institucioni dhe funksioni, duhet t&
zotéroj€ aftésité e duhura pér njé qasje metodike ndaj punés, si dhe aftésing pér & organizuar
dhe pr (& gen€ i pérfshiré n& punén né grup. me népunésit dhe punonjés e Zyrés sé tij dhe pér
aq sa kérkohet dhe nevojitet me funksionaré e pérfagésues té institucioneve té tjera. Pjesé ¢
késaj aftésie €shté edhe nevoja pér t'u pérshtatur shpejt me zhvillimet e reja. si edhe ndaj
nevojés pér tu pérfshiré né veprimtari né ambiente multikulturore dhe multidisiplinore gjaté
karrierés gjyqésore.

87. Nga shqyrtimi i jetéshkrimit. sjellja. ményra e komunikimit dhe argumentimit gjaté
bisedés né intervisté. si edhe nga dokumentet profesionale t&¢ administruara né dosjen e
kandidates, Késhilli véren se kandidati Sokol Stojani zotéron aftésité ¢ duhura pér t& punuar
n¢ grup. pérfshiré at€¢ pér € punuar né ambiente multikulturore dhe multidisiplinore.
Prezantimi dhe dokumentet profesionale déshmojné se ky kandidat éshté pérfshiré né
vazhdimési n€& veprimtari profesionale, por edhe me interes publik né bashképunim me
profesionist¢ dhe pérfaqésues t& t& gjitha niveleve, t& institucioneve publike si né
pé€rmirésimin e legjislacionit, né rritjen e nivelit profesional t& magjistratéve . t& kontrollit dhe
organizimit sa mé eficient t& burimeve njerézore né rang drejtuesi etj.

88. Gjithashtu, ushtrimi pér njé kohé t& gjaté i funksioneve drejtuese t& inspektimit, burimeve
njerézore dhe késhillimore né Prokuroring e Pérgjithshme i kané mundésuar kétij kandidati
fitimin e pé€rvojés s¢ nevojshme pér bashképunimin né grup, né ndarjen e detyrave dhe &
pergjegjésive me qéllim arritjen e nje rezultati final t& pérbashkét. Zotérimi i kétyre aftésive
pasqyrohet n€ platformén e prezantuar dhe edhe né komunikimin e bisedén e zhvilluar me
Késhillin gjaté intervistés.

89. Prandaj. n€ lidhje me kriterin vlerésues “Afiésité ¢ 1é punuarit né grup dhe né ambiente
multidisiplinore ose multikulturore”, Késhilli vleréson ti caktojé kandidatit Sokol Stojani 2

(dy) Piké.

Vlerésimi pérfundimtar i kandidates

90. N& pérfundim € arsyetimit mbi ményrén dhe shkallén e vlerésimit pér t& gjitha kriteret
ligjore (& parashikuara nga ligji dhe t& pikézimit pérkatés t& treguar mé sipér né kété Vendim.
n& funksion (& procedurave ligjore t€ pérzgjedhjes sé Inspektorit (& Larté t& Drejtésisé dhe pér
efekt t€ renditjes sé kandidatéve pér kété vend vakant, Késhillit t&¢ Emérimeve né Drejtési i
rezulton se kandidati Sokol Stojani vlerésohet né total me 89 (tetédhjeté e nénté) Piké.
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PER KETO ARSYE:

N& mbéshtetje ¢ pikés 4 t€ nenit 147/d dhe pikés 1 t& nenit 149/d t& Kushtetutés, t& nenit 239
dhe 240 € Ligjit nr. 115/2016 “Pér organet e geverisjes sé sisteniit (¢ drejtésisé™, si edhe &
pikés 67 1€ & vendimit nr. 5 daté 02.04.2019 “Pér kriteret dhe procedurén e vierésimit,
pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve pér pozicionet vakante né Givkatén Kushtetuese dhe 1é
Inspekiorit 1¢ Larté 1é Drejtésisé”, Késhilli i Emérimeve né Drejtési

VENDOSI:

|. Vlerésimin e kandidatit Sokol Stojani me 89 (tetédhjeté e nénté) Piké, né lidhje me
kandidimin e tij pér vendin vakant t& Inspektorit t& Larté t& Drejtésisé.

2. Ky vendim publikohet n& fagen zyrtare t& Gjykatés sé Larté, né pjesén e pércaktuar pér
Késhillin e Emérimeve né Drejtési.
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